
Allegato A: schema di domanda 

 

Spett.le  

Società CIVITELLA PAGANICO 2000 S.R.L. 

Via 1° Maggio n.6  - Civitella Marittima 

Civitella Paganico -58045 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER N. 1 

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI ADDETTO TECNICO-

AMMINISTRATIVO - LIVELLO B2 DEL CCNL SERVIZI AMBIENTALI- AZIENDE PRIVATE – 

AREA IMPIANTI E LABORATORI 

 

 (scrivere in carta libera ed in forma leggibile)  

Il/La sottoscritto/a ................................................................................................................., nato/a   a …….. 
.........................................il......................(Prov.......),residente…………………………….........................(Prov……….) 
in Via ………………………………….......................................................................................... n. ................................ 
CAP....................Codice fiscale……………………………………………………………….. telefono.......................................... 
email……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
eventuale Indirizzo PEC per comunicazioni relative alla 
selezione.............................................................................................................................................................. 
 

presa visione dell’avviso di selezione per esami indetto dalla “SOCIETA' CIVITELLA PAGANICO 2000 

SRL.”  

DICHIARA 

che intende partecipare alla SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER N. 1 ASSUNZIONE A 

TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI ADDETTO TECNICO-AMMINISTRATIVO - LIVELLO 

B2 DEL CCNL SERVIZI AMBIENTALI- AZIENDE PRIVATE – AREA IMPIANTI E 

LABORATORI 

 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a parteciparvi e a tale scopo, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 

del DPR 28/12/2000 n. 445, per falsità in atti e dichiarazioni mendaci;  

DICHIARA 

quanto segue (barrare le caselle che interessano e completare):  

□ di essere cittadino/a italiano/a;  

□ di essere cittadino/a di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea (per i cittadini di altri Stati 

dell’Unione Europea, indicare lo Stato di provenienza) 

…………………….…………………….……………………………………………………………………….

….;  

□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 

………………………………………………………………………………..; 

□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali nello Stato (per i cittadini di altri Stati dell’Unione Europea) 

……………………………….........................................................;  
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□ di non essere iscritto/a nelle liste elettorali o di esserne stato/a cancellato/a, per il seguente 

motivo:................................................................................................................................................................;  

□ età non superiore a quella prevista dalle vigenti norme in materia per il collocamento a riposo d'ufficio e 

non inferiore ad anni 18; 

□ di essere in possesso della idoneità psico-fisica al servizio continuativo ed incondizionato nella mansioni 

della posizione funzionale proprio del profilo previsto dall’avviso;  

□ di essere in possesso  del seguente titolo di studio richiesto per la partecipazione alla selezione:  

Titolo di studio Istituto che lo ha rilasciato Anno di 

conseguimento 

Votazione 

    

 

ove il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento 

che ne attesta l’equipollenza al diploma di laurea rilasciato da istituti italiani); 

□ di essere in possesso di patente di guida cat.  B o superiore,  in corso di validità n°…………………..; 

□ di non aver riportato condanne penali o di aver riportato le seguenti condanne penali: 

...............................................................…………………………………………………………………………

………………………………. ; 

□ di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

.........................................................……………………………………………………………………………

…………….……;  

□ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi 

dell’articolo 127 comma 1, lettera d) del D.P.R. n. 3/1957; 

□ non incorrere in altre cause ostative all’accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la 

costituzione del rapporto di lavoro; 

□ di essere in regola per quanto attiene al servizio militare o civile sostitutivo, secondo le leggi dello Stato di 

appartenenza e di avere la seguente posizione nei riguardi del servizio militare (per i cittadini di altri Stati 

dell’Unione Europea):  

………………………………………………………………………………………………;  

□ di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art. 53, comma 16-ter, d.lgs.165/2001 e, in particolare, 

non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio in qualità di dipendente pubblico poteri autoritativi o 

negoziali per conto di pubbliche amministrazioni nei confronti della Società “CIVITELLA PAGANICO 

2000 SRL; 

❑ di essere in possesso del requisito di cui all’art. 3 co. 4-bis del d.l. n. 80 del 9 giugno 2021 convertito 

con l. n. 113 del 6 agosto del 2021, disturbi specifici di apprendimento (DSA); 
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❑ di essere invalido  in misura pari o superiore all’_______% e di allegare alla presente domanda di 

partecipazione al concorso la documentazione attestante la patologia invalidante e il grado di invalidità e di 

richiedere il seguente ausilio___________________________ necessario al proprio handicap e/o la necessità 

di tempi aggiuntivi per sostenere le prove. 

□ di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e/o precedenza: 

.....................……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………;  

□ eventuali note e precisazioni del/la candidato/a:  

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………;  

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda  i  seguenti documenti:  

-  copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità, ai sensi dell’art. 38 del 

DPR 28 dicembre 2000 n. 445 (obbligatorio);  

- curriculum vitae (obbligatorio); 

- certificazione medica rilasciata da una Struttura Sanitaria abilitata comprovante lo stato di DSA e/o di 

invalidità( eventuale); 

- altro (specificare):____________________________________________________________________ 

 

Il/La sottoscritto/a  autorizza la Società al trattamento dei dati contenuti nella presente domanda nel rispetto 

della normativa vigente e nelle forme previste dall’Avviso di selezione.  

Il/La sottoscritto/a  dichiara di accettare le norme dell’avviso e, in particolare, di quelle relative alla riserva 

in capo alla Società del diritto di proroga, riapertura, modifica o revoca dell’avviso medesimo.  

 

Data  e luogo.............................                                         ………………………………………………….                                                          

(firma leggibile e per esteso del candidato) 


